
 
 
Prot. 2480/VI.9            Guidonia Montecelio, 16/3/2020 
 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
- Visto l’art.21 della L.59 del 15/03/1997; 
- Visto il D.P.R. nr. 275 del 08/03/1999; 
- Visto l’art.25 del D.lgs. nr.165 del 31/03/2001; 
- Vista la Tabella A – Profili di area del personale ATA, area D – allegata al CCNL scuola 2006/09; 
- Vista le note del Ministero dell’Istruzione nr.278 del 6 marzo 2020, nr.279 dell’8 marzo 2020 

e nr.323 del 10 marzo 2020 
- Visto il CCNI stipulato in data 19/12/2019 relativo ai servizi minimi 
- Visto l’integrazione alla direttiva di massima al dsga 
- Visto il piano delle attività presentato dal DSGA 
- Vista la determina prot. 2451/VI.9 del 12/3/2020; 
- Visto il DPCM  
- VISTO  il DPCM del 11/03/2020 “Misure urgenti di contenimento del contagio sull’intero 

nazionale”, in particolare l’art.1, c. 6 (..le pubbliche amministrazioni assicurano lo 
svolgimento in via ordinaria delle prestazioni lavorative in forma agile del proprio personale 
dipendente……e individuano le attività indifferibili da rendere in presenza) 

- Considerate le richieste del personale ATA 
 

D I S P O N E 
 
con effetto dal 16.03.2020 e fino al 3 aprile, salvo diversa comunicazione,  
 
 
ORARIO DI ISTITUTO: La sede amministrativa dell’Istituto osserverà il seguente orario: 8,00 – 13,00. 
 
Il personale amministrativo rispetterà la seguente turnazione in presenza: 
 

 Lunedì 16/3 Martedì 17/3 Mercoledì 18/3 Giovedì 19/3 Venerdì 20/3 

Iermini (DSGA) X   X  
Tiberi  X    

Andreucci  X X   
Palma X    X 



 
 Lunedì 23/3 Martedì 24/3 Mercoledì 25/3 Giovedì 26/3 Venerdì 27/3 

Iermini (DSGA)    X  
Tiberi X    X 

Andreucci  X    
Palma   X   

 
Seguiranno ulteriori indicazioni alla luce del DPCM del 16 marzo 2020 cosiddetto CuraItalia. 
 
Guidonia Montecelio, 16/3/2020 

 Il Dirigente Scolastico 
Prof. Marco Lombardi 

 


