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Amministrazione Trasparente
Al sito web
‘Agli Atti

Verbale di comm’:sione per la valutazione dei titoli per I'individuazione cra il personale interno
di n. 1 figura per lo svolgimento delle attivita di progettazione e n.1 figura per le attivita di
collaudatore e della relativa graduatoria di merito per lo svolgimento di attivita connesse allo
svolgimento del Progetto PON 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-402 - Digital board:
trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione.

Titolo del progetto: “Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitaic della dl(n‘tlca
e del’organizzazione -scolastica”;

Codice Progetto: “13.1. 2A-FESRPON—LA-2021 402”

CUP: D99J21009690006;

ATTRIBUZIONE PUNTEGGI

Il giorno 28 febbraio 2022, alle ore 12,00 nell’Ufficio di Presidenza dell’Istituto Comprensivo
Giovanni XXIII di Guidonia Montecelio, si € riunita la commissione (nomina prot. 2220/VIIL.6 del
28-02-2022) incaricata di esaminare e valutare le domande di partecipazione all’avviso di selezione
per individuazione tra il personale interno di n. 1 figura per lo svolgimento delle attivita di
progettazione e n.1 figura per le attivita di collaudatore e della relativa graduatoria di merito per lo
svolgimento di attivita connesse allo svolgimento del Progetto PON 13.1.2A-FESRPON-LA-2021-
402 — Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione.

La Commissione ¢ cosi composta:

AMALIA DE DOMINICIS Collaboratore del Dirigente Scolastico - Presidente - PRESENTE
SIMONE TANCREDI Secondo collaboratore del Dirigente Scolastico - PRESENTE
BOUSQUET ALESSANDRA - Docente - PRESENTE



Prima di esaminare le domande, il Presidente acquisisce agli atti le istanze di partecipazione
pervenute in relazione agli Avvisi di selezione per individuazione del Progettista, Collaudatore e
Assistente per il supporto amministrativo.

Il Presidente accerta che per la candidatura pervenuta siano presenti la domanda di partecipazione
redatta conformemente al modello allegato, il curriculum vitae in formato europeo e la dichiarazione
di incompatibilita. La commissione prende in esame le domande di partecipazione € procede alla
valutazione dei titoli culturali/professionali posseduti e all’attribuzione dei rispettivi punteggi, in
base alla tabella di valutazione di cui all’Avviso di selezione che si riporta qui di seguito:

Tabella valutazione titoli

Per ruolo di Progettista:

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione

a) titoli di studio (laurea magistrale, quadriennale, triennale) Per tipo di titolo
valutati anche in relazione al punteggio conseguito; Lonren, Wasistoals Poms
10/100

Laurea Quadriennale
Punti 7/100

Laurea Triennale Punti
3/100

Per disciplina

Altre discipline 1 punto
Discipline scientifiche 2
punti

Ingegneria informatica o
elettronica 3 punti

b) altri titoli e specializzazioni (Dottorato di Ricerca, corsi post 2 /100 a titolo, max 4
laurea in gestione P.A., master o corsi di aggiornamento in punti

gestione amministrativa P.A);

c) esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento Punteggio da 5 a 20 /100

nella presentazione di PON con oggetti analoghi o simili; Attribuito dal valutatore.

d) Pregresse esperienze come supporto alle scuole in gestione di Punti 5 per incarico
progetti PNSD, PON FESR-FSE; (oltre quelle della lettera c) Max Punti 15/100




€) eventuali precedenti esperienze professionali presso

Istituzioni Scolastiche nella gestione amministrativa e contabile;

Punti 3 per ogni anno di
incarico svolto

Esperienza Max. 18/100

f) qualita della metodologia che si intende adottare nello
svolgimento dell’Incarico; Le proposte metodologiche di
espletamento dell’incarico, verranno valutate a discrezione della
commissione secondo un ordine dalla prima in poi come da

schema allegato.

Punti Max. 30/100
1°30/100
2°20/100
3°25/100
4°20/100
5°15/100
6° 10/100

7° 5/100

Dall’8° a seguire 1/100

Max 100/100

Per ruolo di Collaudatore:

Titoli ed Esperienze lavorative Valutazione
Diploma di scuola superiore aree disciplinari relative alle Punti 10/100
competenze professionali richieste

Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze Punti 20/100
professionali richieste (informatica, ingegneria )

Master universitari relativi a competenze professionali richieste Punti 5/100 a titolo

Max Punti 10/100

pregresse esperienza di collaudo di reti locali cablate e wireless

Punti 5 per ogni

esperienza Max.




30/100

Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti PON
FESR e/o nel collaudo di ambienti di apprendimento digitali presso

istituti scolastici

Punti 5 per ogni
esperienza Max.

30/100

Certificazioni professionali nell’ambito delle reti LAN/WLAN

Punti 5 per
certificato

Max 10/100

Max 100/100

Entro i termini del giorno 28-02-2022, come previsto dall’ Avviso di Selezione Interno — Prot.
1991/VIL.3, risultano pervenute regolarmente n. 2 candidature, 1 per ruolo di Progettista da
parte del Prof. Rampone Giorgio, e 1 per ruolo di Collaudatore da parte del Prof. Maurizio

Alessio Baldassarre;

la commissione prende in esame le domande di partecipazione e procede alla valutazione dei
titoli culturali/professionali posseduti e all’attribuzione dei rispettivi punteggi, in base alla
tabella di valutazione di cui all’Avviso di selezione e che si riporta qui di seguito:

ATTRIBUZIONE DEI PUNTEGGI

1. Punteggio PROGETTISTA. Prof. Rampone Giorgio

TIPOLOGIA PUNTEGGT)
a) Laurea specialistica 0 magistrale vecchio ordinamento attinente 10 pt
b) altri titoli e specializzazioni (Dottorato di Ricerca, corsi post laurea in 2 pt
gestione P.A., master o corsi di aggiornamento in gestione
amministrativa P.A);
c) esperienze gia maturate nel settore di attivita di riferimento nella 10 pt
presentazione di PON con oggetti analoghi o simili;
d) Pregresse esperienze come supporto alle scuole in gestione di progetti 0 pt
PNSD, PON FESR-FSE; (oltre quelle della lettera c)
e) eventuali precedenti esperienze professionali presso Istituzioni 15 pt
Scolastiche nella gestione amministrativa e contabile;
f) qualita della metodologia che si intende adottare nello svolgimento 0 pt
dell’Incarico;

Totale Pt 37
2. Punteggio COLLAUDATORE Baldassarre Maurizio Alessio

TIPOLOGIA PUNTEGGIO

TIPOLOGIA PUNTEGGIO




a) Laurea specialistica o magistrale vecchio ordinamento attinente 10 pt
b) Diploma di laurea in aree disciplinari relative alle competenze 0 pt
professionali richieste (informatica, ingegneria)
c) Master I-II livello attinente 0 pt
d) Pregresse esperienza di collaudo di reti locali cablate e wireless 0 pt
e) Pregresse esperienze, in qualita di collaudatore, in progetti PON 15 pt
FESR ¢/0 nel collaudo di ambienti di apprendimento digitali presso
istituti scolastici

Totale pt 25

Non sono pervenute domande per il supporto amministrativo.

La presente graduatoria di merito provvisoria ¢ pubblicata all’Albo e sul sito web dell’istituto;
decorso CINQUE giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, la graduatoria di merito

diventa definitiva.

Entro tre giorni dalla data di pubblicazione chiunque abbia interesse pud produrre reclamo scritto al
Dirigente Scolastico, che deve pronunciarsi sullo stesso entro il 03 marzo 2022. Definiti i ricorsi e/o
trascorsi dieci giorni dalla data di pubblicazione, in assenza di ricorsi, la graduatoria di merito diventa
definitiva e il Dirigente potra procedere all’attribuzione degli incarichi.

Guidonia Montecelio, 28 febbraio 2022
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