COESIONE ;
ITALIA 21-27 Cofinanziato 0( Ministore doll Strunione
dall'Unione europea e? o dol . //,,,,‘/(,

COMPETENZE '

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO "GIOVANNI XXIII"

Al Dirigente Scolastico
dell’IC Giovanni XXIII

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ES04.6 — Azione ES04.6.A4 — Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”

Titolo del progetto: Orientarsi al Futuro: Percorsi per Valorizzare Talenti e Competenze
Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LA-2025-240
CUP: E54D25003810007
ALLEGATO A
DOMANDA DI PARTECIPAZONE

I1/1a Sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Prov. CAP

via

tel

email PEC

presa visione dell’ Avviso pubblico per la selezione di personale relativo al progetto in oggetto, in
qualita di

O Personale appartenente all’Istituzione Scolastica
O Personale Esterno

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per I’incarico di:

Competenze per il Futuro:

Soft Skills e orientamento Esperto
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A tal fine, consapevole delle conseguenze penali previste (art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n.
445), ai sensi degli artt. 46 e 47 del predetto D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, sotto la propria

responsabilita.
DICHIARA
1. diessere cittadino ;
2. diavere il pieno godimento dei diritti civili e politici;
3. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;
4. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che

riguardano I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale, ovvero di avere i seguenti provvedimenti
penali pendenti:

(barrare lo spazio sottostante se non si deve dichiarare nulla)

5. di non avere condanne penali né procedimenti penali in corso, ovvero di avere i seguenti
procedimenti penali pendenti:

(barrare lo spazio sottostante se non si deve dichiarare nulla)

6. non essere stato/a destituito/a, dispensato/a, licenziato/a da pubbliche amministrazioni o da
impieght statali e di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;

7. non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs n.39/2013 e
dall’art 53 del d.lgs n 165/2001;

8. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art 53, comma
14, del d.1gs. n. 165/2001, che possano interferire per 1’esercizio dell’incarico;

9. di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi della normativa vigente;

10. di essere a conoscenza e di accettare tutte le condizioni previste nell'Avviso pubblico di
selezione;

11. di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel
settore richiesto, prima della pubblicazione del presente bando;

12. di essere in grado di documentare entro 5 giorni dalla eventuale richiesta quanto sopra
dichiarato; 13.di autorizzare, ai sensi ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679
e del D.1gs. 196/03,

13. I'utilizzazione dei dati personali raccolti, che saranno trattati sia manualmente che con
strumenti informatici, esclusivamente e limitatamente all’ambito della selezione;

14. di essere consapevole che, qualora fosse accertata la non veridicita del contenuto della
presente dichiarazione, il/la sottoscritto/a candidato/a verra escluso/a dalla gara o, se risultato
aggiudicatario/a, decadra dalla aggiudicazione/dall’affidamento medesima/o, la quale verra
annullata/o e/o revocata/o; inoltre, qualora la non veridicitd del contenuto della presente
dichiarazione ovvero della documentazione tutta presentata dal/dalla sottoscritto/a fosse
accertata dopo la stipula del contratto, questo potra essere risolto di diritto dall’Istituto ai sensi
della vigente normativa;

15. di allegare:

a. Allegato B - Griglia di valutazione dei titoli;

b. Allegato C - Dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilita;

c. Allegato D - Dichiarazione personale esterno

d. Curriculum vitae in formato europeo, debitamente sottoscritto;

e. Curriculum Vitae privo di dati personali oltre a nome e cognome, idoneo alla

pubblicazione;

f. Fotocopia della carta d'identita e del codice fiscale, in corso di validita.

Luogo e data Firma
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COESIONE ;
ITALIA 21-27 Cofinanziato 0( Ministore doll Strunione
dall'Unione europea e? o dol . //,,,,‘/(,

COMPETENZE '

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO "GIOVANNI XXIII"

Al Dirigente Scolastico
dell’IC Giovanni XXIII

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ES04.6 — Azione ES04.6.A4 — Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”

Titolo del progetto: Orientarsi al Futuro: Percorsi per Valorizzare Talenti e Competenze

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LA-2025-240
CUP: E54D25003810007

ALLEGATO B
GRIGLIA DI VALUTAZIONE TITOLI - ESPERTO

I1/1a Sottoscritto/a

nato/a a il

residente a Prov. CAP

via

tel

email PEC

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto
la propria responsabilita

DICHIARA

a) Il possesso dei titoli indicati nella griglia
b) Che i titoli dichiarati trovano riscontro nel CV allegato alla domanda di partecipazione
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TITOLI PUNTI n. di Compilare | Compilare a
riferimento | a cura del cura della
cv candidati commissione

Al LAUREA (vecchio Verra 110e 20

ordinamento o valutata una lode punti

magistrale) sola Laurea

100-110 18
punti

Minore di 100 15
punti

A2 LAUREA (Laurea Verra

triennale in alternativa al valutata una 10 punti

punto Al) sola Laurea

A3 DIPLOMA SCUOLA Verra

SECONDARIA INERENTE valutato un 5 punti

L’INCARICO (in alternativa | solo diploma

al punto Al e A2)

A4 MASTER/ Max. 16 punti 4 punti cad.

SPECIALIZZAZIONE e

CORSI DI

PERFEZIONAMENTO

coerenti con il progetto

CERTIFICAZIONI

B 1 CERTIFICAZIONE ICT Max. 1

riconosciute dal MIUR certificazione 4 punti

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN C

Ul S| CONCORRE

C1 Esperienze di
insegnamento di durata
annuale nelle istituzioni
scolastiche per la
tematica di interesse

Max. 12 punti

3 Punti per ciascuna
esperienza

C2 Altre esperienze
lavorative in ambito
educativo nella fascia di
eta dei destinatari

Max 12 punti

3 Punti per ciascuna
esperienza

C3 Esperienze
professionali maturate
in progetti finanziati
dall’'Unione Europea o
da altri Enti/Istituzioni,
coerenti con l'area
progettuale

Max 12 punti

3 Punti per ciascuna
esperienza

C4 Esperienze
laboratoriali maturate
nelle tematiche
coerenti con il
progetto.

Max 12 punti

3 Punti per ciascuna
esperienza

C5 Esperienze nell’utilizzo
della piattaforme Futura

Max 12 punti

3 Punti per ciascuna
esperienza

TOT (max PUNTI 100)
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La presente dichiarazione ¢ resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto d.lgs. n. 39/2013.

Al fini della validita della presente dichiarazione deve essere allegata fotocopia, non autenticata, del
documento di identita del sottoscrittore (Esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 38 comma 3,
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445) Ai sensi del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” con firma in calce alla presente dichiarazione esprimo il consenso e autorizzo I’Istituto in
indirizzo al trattamento dei dati comunicati, esclusivamente per le finalita inerenti la gestione delle
procedure. L’ Amministrazione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il sottoscrittore
sara denunciato all’autorita giudiziaria.

Luogo e data Firma
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COESIONE -
ITALIA 21-27 Cofinanziato 0( Monistoro doll Sotrusione
' dall'Unione europea ?§ 2 odol. //,,n‘/ﬁ

COMPETENZE

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO "GIOVANNI XXIII"

Al Dirigente Scolastico
dell’IC Giovanni XXIII

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ES04.6 — Azione ES04.6.A4 — Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”

Titolo del progetto: Orientarsi al Futuro: Percorsi per Valorizzare Talenti e Competenze

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LA-2025-240
CUP: E54D25003810007

ALLEGATO C
DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’

I1/1a Sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale

residente a Prov. CAP

via

tel

email PEC

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto
la propria responsabilita

DICHIARA

O In qualita di personale interno:

a) di poter partecipare alla selezione per I’incarico di (indicare 1 codici degli incarichi):

b) di non avere altri rapporti di lavoro dipendente, o di collaborazione continuativa o di
consulenza con le altre Amministrazioni pubbliche o con soggetti privati, salvo quelli
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eventualmente derivanti da incarichi espressamente consentiti da disposizioni normative o
autorizzati dall’ Amministrazione;

c) di essere attualmente dipendente presso
con contratto a tempo
(se determinato indicare scadenza)

d) di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D.Lgs.n.
165/2001 e successive modifiche

O In qualita di personale esterno:

a) che non sussistono situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse, ai sensi dell’art. 53,
comma 14, del D.Lgs 165/2001, come modificato dalla legge n.190/2012;

b) che non sussistono cause di incompatibilitd o inconferibilita, ai sensi dell’art. 20 del D.lgs
39/2013, a svolgere incarichi per I’Istituto

O di prestare attivita professionale di

O di non svolgere incarichi e/o avere titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dalla Pubblica Amministrazione

O diessere titolare dei seguenti incarichi e/o cariche in entri di diritto privato regolati o finanziati
dalla Pubblica Amministrazione (indicare gli incarichi e/o cariche rivestiti/e e I’ente privato
conferente)
[

I sottoscritto si impegna, altresi, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.

La presente dichiarazione ¢ resa ai sensi e per gli effetti dell’art. 20 del predetto d.lgs. n. 39/2013.

Al fini della validita della presente dichiarazione deve essere allegata fotocopia, non autenticata, del
documento di identita del sottoscrittore (Esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 38 comma 3,
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445) Ai sensi del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati
personali” con firma in calce alla presente dichiarazione esprimo il consenso e autorizzo I’Istituto in
indirizzo al trattamento dei dati comunicati, esclusivamente per le finalita inerenti la gestione delle
procedure. L’ Amministrazione si riserva di effettuare controlli, anche a campione, sulla veridicita
delle dichiarazioni (art. 71, comma 1, D.P.R. 445/2000). In caso di dichiarazione falsa il sottoscrittore
sara denunciato all’autorita giudiziaria.

Luogo e data Firma
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COESIONE ;
ITALIA 21-27 Cofinanziato 0( Ministore doll Strunione
dall'Unione europea e? o dol . //,,,,‘/(,

COMPETENZE '

UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO "GIOVANNI XXIII"

Al Dirigente Scolastico
dell’IC Giovanni XXIII

Oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico
ES04.6 — Azione ES04.6.A4 — Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”

Titolo del progetto: Orientarsi al Futuro: Percorsi per Valorizzare Talenti e Competenze

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-LA-2025-240
CUP: E54D25003810007

ALLEGATO D
DICHIARAZIONE DEI DATI PERSONALI PER I COLLABORATORI ESTERNI

I1/1a Sottoscritto/a

nato/a a il

codice fiscale

residente a Prov. CAP

via

tel

email PEC

consapevole delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato (ai sensi degli artt. 75 e 76 del DPR 445/2000), sotto
la propria responsabilita

DICHIARA

ai sensi dell’art. 46 L 445/2000, sotto la sua personale responsabilita

. di avere domicilio a

. che non sono in corso controversie amministrative / giudiziali per l'esistenza di debiti
contributivi.

. In riferimento a inadempienze amministrative
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O non sono in atto inadempienze e rettifiche notificate, non contestate ¢ non pagate
O che esistono in atto le seguenti contestazioni
= che stata conseguita procedura di sanatoria, positivamente definita con atto
adottato da parte dell'ente interessato, i cui estremi sono:
prot. data
codice identificativo pratica (C.L.P.)
. di scegliere la seguente modalita di pagamento per il corrispettivo della prestazione: accredito
su ¢/c Bancario intestato o cointestato al collaboratore — IBAN

ID NAZ |CINE CIN |ABI CAB N. CONTO CORRENTE
ISTITUTO BANCARIO:
FILIALE / SEDE DI:
INTESTATARIO:
CODICE FISCALE:

Dichiarazioni ai fini fiscali e contributivi

Lavoratori dipendenti

a diessere dipendente da altra Amministrazione Statale: specificare quale. In ottemperanza al D. Lgs.165/2001
¢ necessaria 1’autorizzazione preventiva dell’Ente di appartenenza per il conferimento dell’incarico.

con aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio) %

o dinon essere dipendente da altra Amministrazione Statale;

Lavoratori autonomi
richiamando la legge 335/95 art.2 comma 26:
o di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n.
e di rilasciare regolare fattura elettronica

a con IVA in regime di split payment

o con IVA a esigibilitda immediata per esenzione al regime di split payment ai
sensi dell’art. della L.

o esente [IVA ai sensi dell’art. della L.

o dieffettuare prestazione senza applicazione dell’IVA ai sensi dell’articolo 27,
commi 1, 2 e 3 del D.L. 98 del 6 luglio 2011 e successive modificazioni
nonché non soggetta a ritenuta di acconto ai sensi del comma 5.2 del
provvedimento Agenzia delle entrate del 22.12.2011 n. 185820 (Regime
forfettario o ex regime dei nuovi minimi)

o diessere iscritto all’albo...............oooiiiiL. della provinciadi.....................

a diessere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere
fattura con addebito del 2% a titolo di contributo integrativo;

a di essere iscritto alla gestione separata dell’INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura
con addebito a titolo di rivalsa del 4%;
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Prestazione occasionale

o di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto (20%), e di non essere
iscritto ad alcun albo professionale.
Dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 44 del D.L. 30/9/2003 N. 269, convertito con modificazioni
nella L. 24/11/2003 n. 326 e della circolare Inps n 103 dei 6/07/04, che, alla data del

, sommando 1 compensi per lavoro autonomo occasionale percepiti da

tutti 1 committenti nell’anno corrente, al netto di eventuali costi:

o ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 per cui soggetto all’aliquota INPS 30,72%.
Q non ha superato il limite annuo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di €

I1 sottoscritto si obbliga altresi a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente
alla data odierna, I’eventuale superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00.

11 sottoscritto dichiara infine:
a diessere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alla data del 1/04/96 gia
pensionato con 65 anni di eta e collaboratore autonomo;
o di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale:
aPensionato
aLavoratore subordinato
o dinon essere iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria

Collaborazione coordinata e continuativa

a che I’attivita svolta ¢ una collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione

separata INPS di cui all’art. 2, c. 26, L. 08/08/95, n° 335 e quindi:

a soggetto al contributo previdenziale del 23,50 %, in quanto gia assoggettato a contribuzione
previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta;

o soggetto titolare di partita IVA, contributo previdenziale del 30,72 %, in quanto non
pensionato e non iscritto ad altra forma pensionistica obbligatoria;

o soggetto NON titolare di partita [IVA, contributo previdenziale del 30,72%, in quanto non
iscritti ad altre gestioni di previdenza obbligatoria né pensionati.

Prestazione per conto di Ditte/Societa

o diavere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovra essere
corrisposto il compenso.

Ragione Sociale:
Sede legale
C.F./P.L
Tel.

Si autorizza la pubblicazione del curriculum vitae fornito dall’interessato, gia oscurato dei dati
personali dallo stesso, sul sito istituzionale della scuola, nel rispetto della normativa vigente in
materia di protezione dei dati personali.
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I1 sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi,
quanto dichiarato, assumendosi ogni responsabilita in caso contrario.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato
Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico Umberto Montemagno.

Ai sensi e per gli effetti del DLGS 51/2018 i dati personali forniti dai candidati saranno oggetto di
trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati
potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalita, a soggetti cui sia riconosciuta, da
disposizioni di legge, la facolta di accedervi.

Luogo e data Firma
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